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Преподаватель – фасилитатор (модератор) обучения.
Цель – вовлечь обучаемых в творческий ПЛОДОТВОРНЫЙ 
эксперимент.

Студент – автономный от преподавателя субъект.
Цель – взять на себя ответственность за собственное 
обучения.

Преподаватель – источник знаний, носитель информации.
Цель – передать знания. 

Студент – пассивный «получатель» знаний.
Цель – запомнить информацию.

НОВАЯ КОНЦЕПЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА:
ОТ  ПРЕПОДАВАНИЯ К ОБУЧЕНИЮ



ЗАКОН РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН «ОБ ОБРАЗОВАНИИ» ОТ 27 ИЮЛЯ 2007 ГОДА № 319-III.
пп. 38) ст.1 дистанционное обучение – обучение, осуществляемое при взаимодействии педагога и обучающихся на расстоянии,
в том числе с применением информационно-коммуникационных технологий и телекоммуникационных средств;
пп. 48-4) ст.1 онлайн-обучение – форма обучения по конкретным направлениям подготовки кадров, 
при которой обучающийся получает высшее и (или) послевузовское образование посредством информационно-коммуникационных технологий и
Интернета для взаимодействия между педагогом и обучающимся вне зависимости от пространственного и временного расстояния.

ПРИКАЗ МИНИСТРА ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН ОТ 20 МАРТА 2015 ГОДА № 137.
Об утверждении требований к организациям образования по предоставлению дистанционного обучения и правил организации 
учебного процесса по дистанционному обучению. Правила в редакции приказа Министра образования и науки РК от 03.11.2021 № 547.

Асинхронный формат обучения – дистанционное обучение, предполагающее взаимодействие участников образовательного процесса, 
в том числе посредством информационных систем и других средств связи.
Синхронный формат обучения – дистанционное обучение, предполагающее прямую связь (стриминг) участников образовательного процесса
в реальном времени, с использованием возможностей информационных систем (далее – ИС) и других средств связи.
Обучающиеся осваивают отдельные дисциплины образовательной программы по согласованию с ОВПО через неформальное образование 
взрослых, в том числе через МООК, результаты которых признаются в порядке, установленном ОВПО самостоятельно, суммарно не более двадцати 
процентов от общего объема академических кредитов за весь период обучения.

ПРИКАЗ МИНИСТРА ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН ОТ 28 СЕНТЯБРЯ 2018 ГОДА № 508. 
Об утверждении Правил признания результатов обучения, полученных взрослыми через неформальное образование, 
предоставляемое организациями, внесенными в перечень признанных организаций, предоставляющих неформальное образование.
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НОРМАТИВНАЯ ПРАВОВАЯ БАЗА



СМЕШАННОЕ ОБУЧЕНИЕ – подход, 
сочетающий разнообразные форматы 
очного и дистанционного взаимодействия 
между учащимися, педагогами 
и образовательными ресурсами: 
в аудитории, онлайн, синхронно, асинхронно.

ПОНЯТИЕ BLENDED LEARNING

Не путать с гибридным обучением (англ. Hybrid/HyFlex) –
Обучение проходит синхронно, обучающиеся занимаются 
одновременно, вместе, только часть присутствует в аудитории очно, 
а часть — дистанционно онлайн.

https://www.viewsonic.com/library/education/what-is-blended-learning-definition/

Hybrid/HyFlex Teaching & Learning
https://ctl.columbia.edu/resources-and-technology/teaching-with-technology/teaching-online/hyflex/



ЭЛЕМЕНТЫ ЭФФЕКТИВНОГО BLENDED LEARNING

Blended Learning
https://ctl.columbia.edu/resources-and-technology/resources/blended-learning/ 

Дизайн курса, в котором интегрированы занятия 
и инструкции для работы в аудитории, вне аудитории 
и на онлайн-занятиях.

Преднамеренная интеграция образовательных технологий, 
чтобы помочь учащимся достичь результатов обучения.

Рекомендации преподавателя по смешанному 
обучению, чтобы помочь обучающимся развивать 
свои навыки самостоятельного обучения.

Оценивание. Проводится постоянно 
и предоставляет обучающимся разнообразные 
возможности продемонстрировать свои знания и 
навыки. План оценки, чтобы узнать, 
какие аспекты смешанного подхода оказали влияние 
на обучающихся и какие области нуждаются в улучшении.



МОДЕЛЬ ADDIE: REDESIGN И ИНТЕГРАЦИЯ



A D D I E

АНАЛИЗ / ANALYSIS ДИЗАЙН / DESIGN 
РАЗРАБОТКА / 
DEVELOPMENT 

ПРИМЕНЕНИЕ / 
IMPLEMENTATION ОЦЕНКА / EVALUATION

КОНЦЕПТ

Определение 
образовательных 
результатов 
и
суммативного оценивания.

Определение плана 
занятий и образовательных 
активностей
формативного оценивания.

Генерация и валидация 
образовательных ресурсов.

Подготовка образовательной 
среды и вовлечение 
студентов.

Оценка качества 
образовательных
процессов и продукта. 

ПРОЦЕДУРЫ

Выбор проектируемой 
дисциплины / 
формулировка результатов 
обучения по дисциплине / 
декомпозиция 
РО в образовательные 
результаты конкретного 
модуля/недели/ 
планирование суммативных
оценочных мероприятий.

Выбор типа смешанности / 
инвентаризация задач 
каждого занятия / 
определение стратегии 
подачи контента и заданий / 
план-схема модуля / 
формативное оценивание / 
критериальное оценивание.

Создание учебного контента /  
наполнение электронного курса / 
выбор или разработка 
поддерживающих медиа / 
разработка руководств
для студентов /  
разработка руководств для 
преподавателя / 
ревизия /  
проведение пилотного теста.

Подготовка преподавателя / 
подготовка студентов / 
вовлечение студентов / 
выстраивание эффективной 
коммуникации.

Определение критериев оценки / 
определение инструментов 
оценки / 
сбор обратной связи /
сбор учебной аналитики / 
подведение итогов, 
пересмотр элементов курса.

РЕЗУЛЬТАТ Аналитическое резюме План-схема Образовательные ресурсы Стратегия реализации План оценки

Этапы интеграции цифровых инструментов

МОДЕЛЬ ADDIE – ПРОЕКТИРОВАНИЕ УЧЕБНЫХ СИСТЕМ



A D D I E

АНАЛИЗ / ANALYSIS ДИЗАЙН / DESIGN РАЗРАБОТКА / DEVELOPMENT 
ПРИМЕНЕНИЕ / 
IMPLEMENTATION ОЦЕНКА / EVALUATION

КОНЦЕПТ

Определение 
образовательных 
результатов 
и
суммативного
оценивания.

Определение плана занятий 
и образовательных 
активностей
формативного оценивания.

Генерация и валидация 
образовательных ресурсов.

Подготовка образовательной 
среды и вовлечение 
студентов.

Оценка качества 
образовательных
процессов и продукта. 

ПРОЦЕДУРЫ

Выбор проектируемой 
дисциплины / 
формулировка результатов 
обучения по дисциплине / 
декомпозиция 
РО в образовательные 
результаты конкретного 
модуля/недели/ 
планирование суммативных
оценочных мероприятий.

Выбор типа смешанности / 
инвентаризация задач 
каждого занятия / 
определение стратегии 
подачи контента и заданий / 
план-схема модуля / 
формативное оценивание / 
критериальное оценивание.

Создание учебного контента /  
наполнение электронного курса / 
выбор или разработка 
поддерживающих медиа / 
разработка руководств
для студентов /  
разработка руководств для 
преподавателя / 
ревизия /  
проведение пилотного теста.

Подготовка преподавателя / 
подготовка студентов / 
вовлечение студентов / 
выстраивание эффективной 
коммуникации.

Определение критериев оценки / 
определение инструментов 
оценки / 
сбор обратной связи /
сбор учебной аналитики / 

подведение итогов, пересмотр 
элементов курса.

РЕЗУЛЬТАТ Аналитическое резюме План-схема Образовательные ресурсы Стратегия реализации План оценки

МОДЕЛЬ ADDIE: ЭТАП АНАЛИЗА



ИТОГОВЫЙ КОНТРОЛЬ: ФОРМЫ И ПЛАТФОРМЫ

№ ПЛАТФОРМА И ФОРМА
1 Univer /Комплексный экзамен/Комплексный (синхронно/асинхронно)
2 Univer /Стандартный/Письменно (онлайн, синхронно)
3 Univer /Стандартный/Письменно (офлайн)
4 Univer /Стандартный/Устно (онлайн/синхронно)
5 Univer /Стандартный/Устно (офлайн)
6 Univer / Тестовый/
7 Альтернативный / Асинхронно/Перезачет результатов обучения по МООК
8 Платформа StartExam /Тестовый/
9 СДО Moodle / Кейс задание/ Асинхронно
10 СДО Moodle / Комбинированный/Комбинированный №1 (асинхронно/синхронно онлайн)
11 СДО Moodle / Комбинированный/Комбинированный №1 (асинхронно/офлайн)
12 СДО Moodle /Проект/ асинхронно
13 СДО Moodle /Творческое задание/асинхронно
14 СДО Moodle /Тестовый/асинхронно
15 СДО Moodle / Эссе/асинхронно
17 СДО Oqylyq /Стандартный/(онлайн, синхронно)

Преподавателю важно 
учитывать трудоёмкость 
выбранной формы –
экспертиза полного отчета 
Антиплагиата требует времени.

Поэтому асинхронные формы 
экзаменов лучше проводить 
для небольшого контингента 
обучающихся либо объединять 
в команды для совместной 
проектной работы.



A D D I E

АНАЛИЗ / ANALYSIS ДИЗАЙН / DESIGN 
РАЗРАБОТКА / 
DEVELOPMENT 

ПРИМЕНЕНИЕ / 
IMPLEMENTATION ОЦЕНКА / EVALUATION

КОНЦЕПТ

Определение 
образовательных 
результатов 
и
суммативного оценивания.

Определение плана занятий 
и образовательных 
активностей
формативного оценивания.

Генерация и валидация 
образовательных ресурсов.

Подготовка образовательной 
среды и вовлечение 
студентов.

Оценка качества 
образовательных
процессов и продукта. 

ПРОЦЕДУРЫ

Выбор проектируемой 
дисциплины / 
формулировка результатов 
обучения по дисциплине / 
декомпозиция 
РО в образовательные 
результаты конкретного 
модуля/недели/ 
планирование суммативных
оценочных мероприятий.

Выбор типа смешанности / 
инвентаризация задач 
каждого занятия / 
определение стратегии 
подачи контента и заданий / 
план-схема модуля / 
формативное оценивание / 
критериальное оценивание.

Создание учебного контента /  
наполнение электронного курса / 
выбор или разработка 
поддерживающих медиа / 
разработка руководств
для студентов /  
разработка руководств для 
преподавателя / 
ревизия /  
проведение пилотного теста.

Подготовка преподавателя / 
подготовка студентов / 
вовлечение студентов / 
выстраивание эффективной 
коммуникации.

Определение критериев оценки / 
определение инструментов 
оценки / 
сбор обратной связи /
сбор учебной аналитики / 

подведение итогов, пересмотр 
элементов курса.

РЕЗУЛЬТАТ Аналитическое резюме План-схема Образовательные ресурсы Стратегия реализации План оценки

МОДЕЛЬ ADDIE: ЭТАП ДИЗАЙНА



ДИЗАЙН. ПЛАН-СХЕМА ДИСЦИПЛИНЫ

РЕЗУЛЬТАТЫ 
ОБУЧЕНИЯ

Cуммативные
оценочные мероприятия
(контрольные мероприятия)

Учебные активности, 
формативные
оценочные мероприятия

Форма проведения
аудиторно / синхронно/
в электронной среде/
асинхронно

Цифровые инструменты, 
при помощи которых 
будет реализована
каждая активность

Тестирование/ эссе/
итоговый проект, 
контрольная работа и т.д.

Дискуссия в аудитории 
или на синхронном 
семинаре, 
опрос во время занятия, 
викторины, 
работа в группе во время 
занятия и т.д. 

Планируем, 
исходя из ожидаемых 
результатов обучения.

Планируем, 
исходя из ожидаемых 
результатов обучения.



ДИЗАЙН. МОДЕЛИ СМЕШАННОГО ОБУЧЕНИЯ. ПЕРЕВЕРНУТЫЙ КЛАСС.

Семинары
Практические 

занятия

Семинары
Практические 

занятия

Семинары
Практические 

занятия

Семинары
Практические 

занятия

Семинары
Практические 

занятия

Семинары
Практические 

занятия

По материалам школы-интенсива 
«Педагогический дизайн в смешанном обучении». 
ТГУ (Россия)



ДИЗАЙН. МОДЕЛИ СМЕШАННОГО ОБУЧЕНИЯ. БУТЕРБРОД.

Семинары
Практические 

занятия

Семинары
Практические 

занятия

Семинары
Практические 

занятия

Семинары
Практические 

занятия

Семинары
Практические 

занятия

Семинары
Практические 

занятия

По материалам школы-интенсива 
«Педагогический дизайн в смешанном обучении». 
ТГУ (Россия)



ДИЗАЙН. МОДЕЛИ СМЕШАННОГО ОБУЧЕНИЯ. КОСА.

Семинары
Практические 

занятия

Семинары
Практические 

занятия

Семинары
Практические 

занятия

Семинары
Практические 

занятия

Семинары
Практические 

занятия

Семинары
Практические 

занятия

Онлайн
асинхрон

Онлайн
асинхрон

Онлайн
асинхрон

Онлайн
асинхрон

Онлайн
асинхрон

Онлайн
асинхрон

Неделя 1 Неделя 2 Неделя 3

По материалам школы-интенсива 
«Педагогический дизайн в смешанном обучении». 
ТГУ (Россия)



ДИЗАЙН. МОДЕЛИ СМЕШАННОГО ОБУЧЕНИЯ. ГИБКАЯ.

Аудиторные 
занятия
синхрон

Групповая работа
асинхрон

самостоятельно

Семинары
Практические 

занятия

Аудиторные 
занятия
синхрон

Практические 
занятия

Групповая работа
асинхрон

самостоятельно

Аудиторные 
занятия
синхрон Практические 

занятия

Аудиторные 
занятия
синхрон

Групповая 
работа

асинхрон
самостоятельно

Аудиторные 
занятия
синхрон

Аудиторные 
занятия
синхрон

Аудиторные 
занятия
синхрон

Групповая работа
асинхрон

самостоятельно

Аудиторные 
занятия
синхрон

Групповая работа
асинхрон

самостоятельно

Аудиторные 
занятия
синхрон

По материалам школы-интенсива 
«Педагогический дизайн в смешанном обучении». 
ТГУ (Россия)

Аудиторные 
занятия
синхрон

Аудиторные 
занятия
синхрон

Аудиторные 
занятия
синхрон

Онлайн 
асинхрон



A D D I E

АНАЛИЗ / ANALYSIS ДИЗАЙН / DESIGN РАЗРАБОТКА / DEVELOPMENT 
ПРИМЕНЕНИЕ / 
IMPLEMENTATION ОЦЕНКА / EVALUATION

КОНЦЕПТ

Определение 
образовательных 
результатов 
и
суммативного оценивания.

Определение плана занятий 
и образовательных 
активностей
формативного оценивания.

Генерация и валидация 
образовательных ресурсов.

Подготовка 
образовательной среды и 
вовлечение студентов.

Оценка качества 
образовательных
процессов и продукта. 

ПРОЦЕДУРЫ

Выбор проектируемой 
дисциплины / 
формулировка результатов 
обучения по дисциплине / 
декомпозиция 
РО в образовательные 
результаты конкретного 
модуля/недели/ 
планирование суммативных
оценочных мероприятий.

Выбор типа смешанности / 
инвентаризация задач 
каждого занятия / 
определение стратегии 
подачи контента и заданий / 
план-схема модуля / 
формативное оценивание / 
критериальное оценивание.

Создание учебного контента /  
наполнение электронного курса / 
выбор или разработка 
поддерживающих медиа / 
разработка руководств
для студентов /  
разработка руководств для 
преподавателя / 
ревизия /  
проведение пилотного теста.

Подготовка преподавателя / 
подготовка студентов / 
вовлечение студентов / 
выстраивание эффективной 
коммуникации.

Определение критериев оценки / 
определение инструментов 
оценки / 
сбор обратной связи /
сбор учебной аналитики / 

подведение итогов, пересмотр 
элементов курса.

РЕЗУЛЬТАТ Аналитическое резюме План-схема Образовательные ресурсы Стратегия реализации План оценки

МОДЕЛЬ ADDIE: ЭТАП РАЗРАБОТКИ



ИНТЕГРАЦИЯ ОНЛАЙН КУРСОВ В ДИСЦИПЛИНУ

Карта интеграции МООК в учебный процесс Силлабус – колонка форма проведения/платформа



РАЗРАБОТКА. ЭЛЕМЕНТЫ СДО MOODLE И ТАКСОНОМИЯ БЛУМА

По материалам школы-интенсива 
«Педагогический дизайн в смешанном обучении». 
ТГУ (Россия)



A D D I E

АНАЛИЗ / ANALYSIS ДИЗАЙН / DESIGN 
РАЗРАБОТКА / 
DEVELOPMENT 

ПРИМЕНЕНИЕ / 
IMPLEMENTATION ОЦЕНКА / EVALUATION

КОНЦЕПТ

Определение 
образовательных 
результатов 
и
суммативного оценивания.

Определение плана занятий 
и образовательных 
активностей
формативного оценивания.

Генерация и валидация 
образовательных ресурсов.

Подготовка 
образовательной среды и 
вовлечение студентов.

Оценка качества 
образовательных
процессов и продукта. 

ПРОЦЕДУРЫ

Выбор проектируемой 
дисциплины / 
формулировка результатов 
обучения по дисциплине / 
декомпозиция 
РО в образовательные 
результаты конкретного 
модуля/недели/ 
планирование суммативных
оценочных мероприятий.

Выбор типа смешанности / 
инвентаризация задач 
каждого занятия / 
определение стратегии 
подачи контента и заданий / 
план-схема модуля / 
формативное оценивание / 
критериальное оценивание.

Создание учебного контента /  
наполнение электронного курса / 
выбор или разработка 
поддерживающих медиа / 
разработка руководств
для студентов /  
разработка руководств для 
преподавателя / 
ревизия /  
проведение пилотного теста.

Подготовка преподавателя / 
подготовка студентов / 
вовлечение студентов / 
выстраивание эффективной 
коммуникации.

Определение критериев оценки / 
определение инструментов 
оценки / 
сбор обратной связи /
сбор учебной аналитики / 

подведение итогов, пересмотр 
элементов курса.

РЕЗУЛЬТАТ Аналитическое резюме План-схема Образовательные ресурсы Стратегия реализации План оценки

МОДЕЛЬ ADDIE: ЭТАП ПРИМЕНЕНИЯ



РАЗРАБОТКА. ПРОЕКТИРОВАНИЕ ЭФФЕКТИВНОЙ КОММУНИКАЦИИ 
Чек-лист поможет не забыть самое важное

ПРЕПОДАВАТЕЛЬ          СТУДЕНТЫ

ПРЕПОДАВАТЕЛЬ             СТУДЕНТЫ

ПРЕПОДАВАТЕЛЬ             СТУДЕНТЫ

СТУДЕНТ                          СТУДЕНТ

Материал разработан 
Monash Education Innovation
Центром инновационных технологий 
университета Монаша
(Австралия)
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РЕЗУЛЬТАТ Аналитическое резюме План-схема Образовательные ресурсы Стратегия реализации План оценки

МОДЕЛЬ ADDIE: ЭТАП ОЦЕНКИ 



BLENDED LEARNING: МАТРИЦА PICRAT

RAT 
Модель для оценки использования технологий в обучении,
чтобы заменить, усилить или преобразовать учебные действия.
Согласно модели, технологии могут:

 REPLACE – заменять прежнюю учебную практику

 AMPLIFY – расширять её

 TRANSFORM – трансформировать

PIC 
Модель оценки вовлечённости обучающихся

PASSIVE – пассивно знакомятся с информацией.

INTERACTIVE – взаимодействуют 
с онлайн-контентом/ цифровыми инструментами, 
общаются в Сети с однокурсниками/
преподавателями.

CREATIVE – используют технологии для создания
собственных оригинальных проектов.

https://er.educause.edu/articles/2022/1/designing-the-new-normal-enable-engage-elevate-and-extend-student-learning#fn1



ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ДИЗАЙНЕР В ВУЗЕ

https://ctl.columbia.edu/faculty/faculty-contacts/#areasoffocus



24

Ссылка для регистрации на симпозиум: 
https://onlinelearningconsortium.org/attend-
2022/accelerate/blended-learning-symposium/

Ссылка для регистрации на бесплатный вебинар 
https://onlinelearningconsortium.org/webinar/blended-learning-symposium/

ONLINE LEARNING CONSORTIUM (США). СИМПОЗИУМ ПО BLENDED LEARNING. 
Онлайн. 1-3 ноября 2022 года. 

Бесплатный вебинар. 
21 июня 2022 года
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Бюро непрерывного профессионального развития 
Международного финансового центра “Астана” (BCPD Ltd.). 27-29 июня 2022 года

http://edtech.bcpd.kz/
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